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среднее общее образование

Уровень обраэования, необходимьlй для приема на обученце

форма обучения

профиль получаемого профессиональноrо образоваtlия

Срок получения образования по ОП 2Г 7М rод начала подготовки по Уп 2022

прu реarлнзацц, пргран||ы среднего обчрго фразоваю4я

м69Приказ об утверх(дении ФГОС 05,02,201 8

Виды деятельносrи

Документирование хозяйсtвенных операций и ведение бухгалтерскоrо учета активов организации

Ведение бухгалтерского учета источников формирования акгивов, выполнение работ по инвентаризации
активов и финансовых обязательqгв органи3ации

Проведение рабiетов с бюджетом и внебюджетными фондами

Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетносги

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям слркащих

А.a

Заочная

социально-экономический
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ

Индекс наименование Формируемые компетенции

но Начальное общее

оо общее образование

Бд дисциплиньi

пд ые дясциплины

поо l1редлагаеirые ОО

огсэ Общий ryманитарный и
социально-эконоltический цякл

ок 01. ок 02. ок 0з. ок 04. ок 05. ок о6. ок 08. ок 09. ок 10.

огсэ,01 Основы философии ок 01 ок 02 ок 0з ок 04 ок 05, ок 06 ок 09 ок 10

огсэ,02 ок 0l ок 02 ок 0з, оки ок 05, ок б, ок 09 ок l0

огсэ,Oз иносгоанньй язык в профессиональной деятельносrи ок 01 ок 02 ок 03. ок 04 ок 05 ок 06 ок 09 ок r0.

огсэ,и Физическа, культура / Мmианая фrзи€ская ок 01 ок 02, ок 0з. ок и, ок 08

огсэ.05 общения ок 01 ок 02, ок 0з, ок 04, ок 05, ок 06 ок 09 ок 10,

Ен Мат€ватйческий ' общий
естественнонаучный цикл

ок о1. ок 02. ок 0з. ок 04. ок 07. ок 09.

Экологичес(ие оснOзы природопользования

ок 01

ок 01

ок 02

ок 02

ок 0з окм ок 0g

окм ок 07 ок 09

опц Общепрофессиональный цикл

ок о1. ок 02. ок оз. ок 04. ок 05. ок 06. ок о8. ок 09. ок 10. ок 11. пк 1.1. пк 1.2.
пк 1.з. пк 1.4, пк 2.1. пк 2.2. пк 2.з. пк 2.4. пк 2,5. пк 2.6. пк з.1. пк з.2. пк з.з.
пк з.4. пк 4.1. пк 4.2. пк 4.з. пк 4.4. пк 4.5. пк 4.6. пк 4.7.

опц,01 Экономика организации

Финансы, денехное обращени€ и кредит

ок 01 ок 02, ок 03, ок 04, ок 05. ок 09, ок l0, ок 1l пк 2.2, пк 2,5,

опц,02 ок 01 ок 02. ок 03 ок и, ок 05, ок 09. ок l0, ок 11 пк 1, з, пк 2,5.

пк 3.з

пк 4,4,

опц 0з налоги и валоrообло)(ение ок 01 ок 02 ок 0з ок 04 ок 05, 0к 09, ок 10, пк 3,1 пк 3.2, пк з,4.

опц,04 бухrалтерсхоrо r.ета ок 01

ок 0l
пк 2.2

пк 4,з

ное обеспечевие управления ок 01

ок 02 ок 03 окй ок 05. ок 09, ок 10, пк 1,1 пк 1.2 пк 1.з. пк 1,4

опц,05

ок 02

пк 2,з,

пк 4,4

ок 0з ок й, ок 05 ок 09, ок 10, пк 1,1

пк з,2,

пк 1,2, пк l,з
пк з,4

пк 1,4 пк 2,1

пк 4.2,

пк 1,.l

пк 4.1

пк 2,4 пк 2,5 пк 2,6, пк 2,7 пк з.1 пк з,3. пк 4,1

пк 4,5 пк 4,6. пк 4,7,

опц,06

опц,07

ок 02 ок 0з окм 0к 05 ок 09 ок 10.

ок 10,Осноsы предпринимательской деятельносги ок 01 ок 02, ок 03, окм ок 0s ок 09 ок ll пк 1,1

08
Инфорl]ационные технолоrии в проФессиональной
деятельности / маmивные ин(фрiiачионные
технологии в проф€ссионiиь8ой деятельносrи

0к 01 ок 02. ок 0з, оки ок 05, ок 09 ок 10.

пк 2,7

ок 11 пк 1,1 пк 1,2 пк 1.з

пк 2,1 пк 2,2, пк 2,з пк 2,4 пк 2,5, пк 2,6, пк 3.1 пк з.2 пк з,з пк 3,4,

пк 4,2. пк 4,з, пк 4,4, пк,1,5. пк 4,6, пк 4.7

опц,09 Безопасность хизнедеятельности 0к 01 ок 02 ок 0з ок 04, ок 05 ок 06 ок 08 ок 09 ок 10,

Профессиональный цякл

ок 01. ок 02. ок 0з. ок 04. ок 05. ок о6. ок 07. ок 0а. ок 09. ок 10. ок 11. пк 1.1.

пк 1.2. пк 1.з. пк 1_4. пк 2.1. пк 2.2, пк 2.з. пк 2.4. пк 2.5. пк 2.6. пк 2.7. пк з.1. пк з.2.
пк з.з. пк з.4. пк 4.1. пк 4.2. пк 4.з, пк 4.4. пк 4.5. пк 4.6. пк 4.7.

пм.о1
Документирование хозяйственных
операций я веденrе бухrалтерского учета
активов орrанизацяи

ок о1. ок 02. ок 0з. ок о4. ок 05 ок 09. ок 10. ок 11. пк 1.1. пк 1.2. пк t.з. пк 1.4.

мдк.01,01
практические основы бухrалтерского учета активов
0рrанизации

ок 01 ок 02 ок 0з. оки ок 05, ок 09, ок 10 ок 11 пк 1,1 пк 1,2, пк 1,з, пк 1,4,

уп.01,01 ок 01 ок 02 ок 0з, оки ок 05 0к 09, ок 10 ок 11 пк 1,1 пк 1.2 пк 1,з пк 1.4

E|1,01

Ен,02

]Базовые

-oj-9l

J
пк 2.7.

ок l1.

пк 1.1,



РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ

пп.01-01 пк 1.1 пк 1,з пк 1,4

ок о1. ок оз. ок 04. ок о9.

ок 05

ок о5. ок 11 пк 2.з пк 2.4.пк 2.1. пк 2.2

пк 2.5 пк 2.7.
пм.о2

ок 01 ок 04 ок 05 ок 09

|пк 
z,zпк 2.5 пк2б

пк 2,6 -t--пк 2.7

ок 10,

пк 2,4

пк 2,4

_-_+_-
пк 2,5

уп.а2.0l
ок 11 пк 2,t пк 2,2 пк 2,з lпк z,c.+-.

ок 01 ок 0з ок 04, |ок os ок !1 пк 2,з пк 2.4

пк 2.5
пп.02.01

Ведение бухгалтерскоrо учета исrочников
формирования активов, выполнсние работ
по иввентаризации акrивов и финансовых

Б}хгалтерская технология проведения и оформления

пк 2,5 пк 2,6

зательств организации

iпк 2,2

пк 2.6

пк 2,1

пк 2,1 пк 2.з

ок 0з

пк 2,7

пк 2.2,

ок 02

Практические осноаы бухrаrтеккого у\€та
исгочниlФв (фDмировахия акrивов организации

Производственнdя практrха (m профилю
пк 2,7

ок 09 ок 10, пк 2,1 пк 2,2ок 02

пк2б

ок о1. ок 02. ок оз. ок 04. ок 05. ок 09.пм.Oз Проведение расчетов с бюдя(етом и
ввебюдя{етныни фохдаии

ок 10. ок 11. пк з.1. пк з.2. пк з,з. пк з.4.

ок 01 ок 0з ок 04,мдк.Oз,01 ок 11 пк з,1 пк з,2 пк з.з пк з,4

пк 3,1

наименование Формируемые компетенции

мдк,02,02

уп,Oз,01

Проrзsодстsенная практика (по проФr|лю

Организация расчетов с боджетом и внебюдхетныlли
фондами

ок 09 ,r* ок t1lок 01 ок 02

ок 02.

ок 02

ок 01 ок 02
I

ioK 01 ок 02

ок 0з оки пк 1,2

мдк,02,01

0к 10,

ок 10.

ок 10,

ок 11

ок 09,

ок 05 ок 09.ок 0з 0к 04

ок 0з, ок 04

пк 4.4.

ок оз.

пк з,2 пк з,3 пк 3,4.

пк з,3 пк з,4

ок 11. пк 4.1

пп.Oз.01

пм.04 сосrавленяе и использование
бухrалтерской (финансовой) отч€тносrи

ок 01, ок 02. ок оз.
пк 4,2. пк 4.з.

мдк И.Ol |Теr*опо.п"сосrамеппя бухгалтеккой отчетносrи пк 4,1 пк 4.2

мдк,04,02 Основы анализа бпгаrперской отчетносrи пк 4,1 пк 4,2

ок 01 ок 02,

пк 4,2.

прахтrв (ло прфнлlо ioк 01
пп.о4.о1

iпк 4,2

пDоrзsодственнм прахтrка (ю прфшlю
ioк 05 ок 09,

пк46

пк з,l пк з,2

ок о5.
пк 4.6. пк 4.7

ок 06. ок 07,

пк 4.6. lпк q.z

iпк r,z
ок 06,

пк 4,7

ок 06 ок 07 ок 08, ок 09. ок l0
пк 4,7

ок 10

ок 09 ок 10, ок 11

ок 11

ок tl

tlK41

пк 4,1

пм.05

пп-а5-а1

Выполнение работ по одной или
несколькиr,t профессияьi рабочих,
доля(ностя l.i слуrкацrх

Производственйя практrка 0ю прфl4ою

ок 0l ок о2, loK оз ок и.

ок 05 ок 09 ок 10

ок 04 0к 05 ок 09 iок 10,

мдк.05.01 Вь полнение работ по профессии "Кассир"

уп,05,01

пк 2,4,

ок 0l ок 02

пк 2,4

пк 2,4

ок 02 ок 0з

ок о4.
пк 4.5.

пк 4,4 пк ч.s

пк 4.4 пк 4.5

ок 04

пк 4,5,

ок 05,

пк 4,6

пк 4,6

ок 05оки
пк 4,5,пк 4.4

пк 4,3

пк 4,з

ок 02

ок 0з

ок 03

пк 4,4,

ок 01, ок 02 ок 04. ок 05. ок о9.

пк 2.4.

ок 04

ок 08. ок 09. ок 1о.

ок 09 ок 0ок 08
уп,04,01

I

ок 11. пк 1.1 пк 1.з.

ок L1

пк l.з

пк 1,1 пк l,з

пк 1,1

ок 11 пк 1,1 пк l,з

пк 2.з.пк 2.2.

пк 2,2 пк 2,з

пк 2,2 пк 2,з,

пк 2,2 пк 2.з.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКАпдп РЕДДИПЛОМНАЯ)

ок о1. ок 02. ок оз. ок м. ок 05. ок 06. ок о7. ок 08, ок 09. ок 1о. ок 11. пк 1.1.
пк 1.2. пк 1.з. пк 1.4. пк 2.1. пк 2.2, пк 2.з. пк 2.4. пк 2.5. пк 2.6. пк 2.7. пк з.t. пк з.2,Государственная итоговая аттестация
пк з.з. пк з.4. пк 4.1. пк 4.2. пк 4.з. пк 4.4. пк 4.6. пк 4.7.
ок 0l ок 02 ок 0з, оки ок 05 ок 06 ок 07 ок 08. ок 09 ок 10. ок 11 пк 1,1

пк 1,2. пк 1.з пк 1,4 пк 2.1 пк 2,2, пк 2.з. пк 2,4 пк 2.5 пк 2.6. пк 2,7 пк з,1 пк з.2,

пк 3,з пк з.4 пк4.1 пк 4,2

Госуда рсf ве н н ая нт о го в ая alTecT а ц и я

пк 4,з пк 4,4 пк 4,5 пк 4.6. пк 4,7

Индекс

ок 10.

пк 2.з.

ок 05,

ок 11.

ок 07,

пк 4,з,

пк 4,з,

ок 05,

ок 03,

ок 01,

пк 4.5.



ПЕРЕЧЕНЬ ЛАБОРАТОРИЙ, КАБИНЕТОВ. МАСТЕРСКИХ И ДР.
кабинетыi

1 социально-экономических дисциплин

2 иностранноrо языка

з математики

экологических основ природопользования

5 экономики организации

6 документационного обеспечения управления
7 финансоs, денеrкного обрацения и кредита

в бухгалтерскоrо учета, налогообложения и аудита

9 основ предпринимательской деятельности

10 анализа финансово-хозяйственной деятельносrи

11 безопасносrи жизнедеятельности

Лаборатории

1 ивформационных технологиЙ в профессиональноЙ деятельности

2 учебная бухгалтерия

Спортивный комплексi

1 спортивныи зал

2 залы

3 библиотека, читальный зал с выходом в интернет

4 |акrовый зал



ПОЯСНЕНИЯ К УЧЕБНОМУ ПЛАНУ

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), уrверменным приказом Министерсrва образования и науки Российской Федерации от 05 ф€враля 2018 г. N9 69,

среднего профессионального образования, уrвержденным приказом Минисrерсrва образования и науки РоссиЙскоЙ Федерации от 18 апреля 201З г. N9 291.

2. Организация учебного процесса и ржим занятий

2.1.Началоучебныхзанятийнапервомкурсе-lдекабря,навторомипоследующихкурсах-lсентября,окончание-всоответствиискалендарнымучебнымграфиком
2.2. Объем учебной нагрузки сryдента составляет Зб академических часа в неделю, включая все виды аудиторноЙ и внеаудиторной учебной нагрузки. МаксимальныЙ объем
аудиторной учебной нагрузки в год составляет 160 академических часов.

2.З Организация учебного процесса в соответсгвии с данным учебным планом предусматривает цJестидневную учебную неделю и группировку занятий ларами

2.4. Учебная практика проводится в учебных мастерских и лабораториях преподавателями дисциплин профессионального цикла. Учебная практика проводится на базе АНПОО
"рэпк".
2.5. Производсrвенная практика проводится в организациях на основе договоров, заключаемых между АНПОО "РЭПК" и этими организациями. Пракгика проводится в
организациях, направление деятельности которых соответсгвует профилю подготовки обучающихся.

2.6. Премипло}аная практика проводится непрерывно после освоения учебноЙ практики и праfiики по профилю специальности. Премипломная практика проводится в
организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

2.7. Два раза в течение учебного года для обучающихся устанавливаются каникулы продолжительностью 11 недель на первом курсе, 10 недель на втором курсе и З недели на
треlьем курсе, в том числе в зимний период - 2 недели, На последнем курсе после прохождения итоговой аттесrации обучающимся предоставляются по их заявлению каникулы в

пределах срока освоения образовательной программы продолжительностью 1 неделя, по окончании которых производится отчисление обучающихся в связи с получением
образования.

2.В. На первом курсе обучения с юношами проводятся учебные сборы

2.9. Другие формы промежрочноЙ аттестации определяются рабочи1,1и программами дисциплин

2.10. По учебной практике по профессиональным модулям ПМ.01 Документирование хозяЙсrвенных операциЙ и ведение бrр<галтерского учета активов организации, ПМ.02
Ведение бухгалтерского учета исrочников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации, ПМ.OЗ Проведение

расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами, ПМ.04 Сосrавление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности, ПМ.05 Выполнение работ по одной или
нескольким профессиям рабочих, должносtям служащих на З курсе проводится комллексныЙ дифференцированный зачет,

2.11. По производсrвенной пракгике (по профилю специальносrи) по профессиональным модулям ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского

организации, ПМ,OЗ Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами, ПlЧ.04 Сосгавление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности, ПМ.05
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должносгям служащих на 3 курсе проводится комплексный дифференцированный зачет.

2,12. Курсовые работы предусмотрены по дисциплине ОП.01 Экономика организации и в рамках профессионального модуля ПМ.01 по [4ДК.01.01 Пракrические основы
бухгалтерского учета активов организации и ПМ.04 по МДК.04,02 Основы анализа бухгалтерскоЙ отчетности,

2.1З. Вариативная часть программы реализуется через разделы, темы обязательных дисциплин: по общему ryманитарному и социально-экономическому циклу - 34 часа
(Иносгранный язык в профессиональной деятельносги - З0 часов, Психология общения - 4 часа); математическому и общему есrественнонаучному циклу - 5В часов (Математика -

4 часа, Экологические основы природопользования - 54 часа); общепрофессиональному циклу - З9З часа (Экономика организации - 80 часов, Финансы, денежное обращение и
кредит-24часа,Налогииналогообложение-88часов,Основыбухгалтерскогоучёта-60часов,Аудит-4часа,Документационноеобеспечениеуправления-4часа,Основы
предпринимательской деятельносrи - 79 часов, Информационные технологии в профессиональной деятельности - 54 часа); профессиональному циклу - З4З часа (ПМ.01 - 127
часов, ПМ.02 - 149 час, ПМ.OЗ - 60 часов, ПМ.04 - 7 часов). Всего 828 часов (З0 О/о).

2,14. Государсrвенная итоговая аттестация проводится в форме зациты выпускной квалификационноЙ работы, которая выполняется в виде дипломной работы и

демонстрационного экзамена.

1. Нормативная база реализации ОПОП ОУ
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