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1. Общие положения 

 

Государственная итоговая аттестация обучающихся (далее – ГИА) 

направлена на установление соответствия уровня профессиональной 

подготовки выпускников требованиям Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее 

– ФГОС СПО). 

1.1. Цель государственной итоговой аттестации выпускников: 

Установление соответствия уровня и качества теоретической и 

практической подготовки выпускников ожидаемому результату образования 

компетентностно-ориентированной образовательной программы среднего 

профессионального образования (программы подготовки специалиста 

среднего звена) (далее – ППСЗ)) и требованиям ФГОС СПО по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

1.2. Задачи государственной итоговой аттестации выпускников: 

1.2.1. Установление соответствия уровня сформированности 

общих и профессиональных компетенций выпускника требованиям ФГОС 

СПО по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

1.2.2. Выяснение степени готовности выпускника к выполнению 

трудовых функций по приобретенной профессии. 

1.3. Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы. 
 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся 

в результате освоения образовательной программы 

 

Выпускник по специальности Операционная деятельность в 

логистике с квалификацией «Операционный логист» в соответствии с целью 

образовательной программы и задачами профессиональной деятельности в 

результате освоения данной ППСЗ должен обладать следующими 

компетенциями: 

 
Коды 

компетенций 

по ФГОС 

Компетенции 

 

Планируемые результаты 

обучения 

Общие 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

- выбор и применение методов и 

способов решения профессиональных 

задач в области экономики. 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

- эффективный поиск необходимой 

информации; - использование 

различных источников, включая 

электронные; 

 -отслеживание периодической печати 

профессионального содержания. 
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ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

- готовность и способность к 

образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение 

к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной 

и общественной деятельности; 

- осознанный выбор будущей 

профессии и возможностей 

реализации собственных жизненных 

планов;  

- отношение к профессиональной 

деятельности как возможности 

участия в решении личных, 

общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

- умение самостоятельно определять 

цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно 

осуществлять, контролировать и 

корректировать деятельность; 

использовать все возможные ресурсы 

для достижения поставленных целей и 

реализации планов деятельности; 

выбирать успешные стратегии в 

различных ситуациях; 

- умение ориентироваться в 

различных источниках информации, 

критически оценивать и 

интерпретировать информацию, 

получаемую из различных источников 

- умение самостоятельно оценивать и 

принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом 

гражданских и нравственных 

ценностей; 

- владение навыками познавательной 

рефлексии как осознания 

совершаемых действий и 

мыслительных процессов, их 

результатов и оснований, границ 

своего знания и незнания, новых 

познавательных задач и средств их 

достижения 

 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде. 

 

- умение продуктивно общаться и 

взаимодействовать в процессе 

совместной деятельности, учитывать 

позиции других участников 

деятельности, эффективно разрешать 

конфликты; 
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ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

-  владение языковыми средствами - 

умение ясно, логично и точно 

излагать свою точку зрения, 

использовать адекватные языковые 

средства 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

- знание и соблюдение 

конституционных прав и 

обязанностей, законов; - 

осуществление деятельности на 

основе правопорядка и 

общечеловеческих ценностей; -

участие в мероприятиях 

гражданскопатриотического 

характера, волонтерском движении; - 

осуществлять подготовку к 

выполнению воинского долга; - 

проявлять сформированную позицию 

гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к своему 

государству, народу, 

государственным символам. 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

- сформированность экологического 

мышления, понимания влияния 

социально-экономических процессов 

на состояние природной и социальной 

среды; приобретение опыта эколого-

направленной деятельности 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности. 

- принятие и реализацию ценностей 

здорового и безопасного образа 

жизни, потребности в физическом 

самосовершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной 

деятельностью  

ОК 09 Пользоваться профессиональной 

документацией 

на государственном и 

иностранном языках. 

- осуществлять эффективный поиск 

необходимой информации в 

российских и зарубежных 

источниках: нормативно- правовой 

документации, стандартов, научных 

публикации, технической 

документации; - уметь применять 

лексику и грамматику иностранного 

языка для перевода текста, 

содержание которого включает 

профессиональную лексику; - уметь 

анализировать, систематизировать и 

применять в профессиональной 

деятельности информацию, 
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содержащуюся в документации 

профессиональной области 

Профессиональными 

ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в 

том числе документационное, 

процедуры закупок. 

оформление форм первичных 

документов для осуществления 

процедуры закупок;  

определение потребности в 

материальных запасах для 

обеспечения деятельности 

организации;  

применение методологических основ 

базисных систем управления запасами 

в конкретных ситуациях;  

определение сроки и объемы закупок 

материальных ценностей;  

ПК 1.2. 

 

Организовывать процессы 

складирования и 

грузопереработки на складе. 

ПК 1.3. Осуществлять документационное 

сопровождение складских 

операций. 

ПК 1.4. Применять модели управления и 

методы анализа и регулирования 

запасами. 
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ПК 2.1. 

 

 

 

 

Сопровождать логистические 

процессы в производстве, сбыте 

и распределении. 

 

оценка поставщиков с применением 

различных методик;  

оформление документов складского 

учета;  

 

 

 

 

определение потребностей в 

материальных ресурсах для 

производственного процесса; 

определение оптимальных каналов 

распределения и сбыта; расчет 

логистических параметров 

производства, распределения и сбыта; 

идентификация логистических 

издержек в производстве, 

распределении и сбыте; расчет 

логистических издержек в 

производстве, распределении и сбыте 
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ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать 

логистические издержки в 

производстве и распределении. 

ПК 3.1. ПК 3.1. Планировать, определение потребности в складских 
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подготавливать и осуществлять 

процесс перевозки грузов. 

помещениях;  

расчет площади склада;  

расчет и оценка складских расходов;  ПК 3.2. Определять параметры 

логистического сервиса. 

ПК 3.3. Оценивать качество 

логистического сервиса. 

ПК 4.1. Планировать работу элементов 

логистической системы. 

определение потребностей 

логистической системы в ресурсах; 

планирование деятельности элементов 

логистической системы; составление 

схемы взаимодействия элементов 

логистической системы; расчет 

основных показателей эффективности 

функционирования логистической 

системы и ее отдельных элементов; 

анализ показателей работы 

логистической системы; разработка 

мероприятий по повышению 

эффективности работы логистической 

системы; осуществление контрольных 

мероприятий на различных стадиях 

логистического процесса; 

интерпретация результатов 

контрольных мероприятий; 

разработка мероприятий по 

результатам анализа выполнения 

планов 

ПК 4.2. Владеть методологией оценки 

эффективности 

функционирования элементов 

логистической системы. 

ПК 4.3. Составлять программу и 

осуществлять мониторинг 

показателей работы на уровне 

подразделения (участка) 

логистической системы. 

 
3. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 

 

Вид 

итогово

й 

аттеста

ции 

выпуск

ников 

Коды 

компе-

тенций 

по 

ФГОС 

СПО 

Компетенции Результаты обучения Критерии оценки 

З
ащ

и
та

 в
ы

п
у
ск

н
о
й

 

к
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
о
н

н
о
й

 р
аб

о
ты

 

ОК 1 Выбирать 

способы 

решения задач 

Профессиональ-

ной 

деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; 

определять необходимые 

«Отлично» - 

результаты 

обучения 

достигнуты в 

полной мере, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

успешно 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность по 
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ресурсы; владеть 

актуальными методами 

работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

реализовывать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; основные 

источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

полученной 

специальности; 

 

«Хорошо» - 

результаты 

обучения в целом 

достигнуты, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

приступить к 

профессиональной 

деятельности по 

полученной 

специальности; 

 

«Удовлетворительн

о» - компетенция по 

большей части 

сформирована,  а 

результаты 

обучения 

позволяют 

приступить к 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности, но 

требуется 

дополнительный 

практический опыт; 

 

«Неудовлетворител

ьно» - компетенция 

не сформирована, 

или сформирована 

частично, 

выпускник не готов 

к самостоятельной 

трудовой 

деятельности по 

выбранной 

специальности 

ОК 2 Использовать 

современные 

средства 

поиска, анализа 

и 

интерпретации 

информации, 

и 

информационн

ые 

технологии для 

выполнения 

задач 

профессиональ-

ной 

деятельности 

Знания: номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации, 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых 

средств 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональн

ое и личностное 

развитие, 

Умения: определять 

актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 
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предпринимател

ьскую 

деятельность в 

профессиональн

ой сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития 

и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнесидею; определять 

источники финансирования 

Знания: содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования; основы 

предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-

планов; порядок 

выстраивания презентации; 

кредитные банковские 

продукты 

ОК 4 Эффективно 

взаимодействов

ать и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать 

работу коллектива и 

команды; взаимодействовать 

с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 
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деятельности 

ОК 5 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию 

на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать 

свои мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности 

социального и культурного 

контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных 

сообщений 

ОК 6 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрироват

ь осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческ

их ценностей, в 

том числе с 

учетом 

гармонизации 

межнациональн

ых и 

межрелигиозны

х отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупцион

ного поведения 

Умения: описывать 

значимость своей 

специальности; применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность 

гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности); стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 7 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбереже

нию, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности осуществлять 

работу с соблюдением 

принципов бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом 

знаний об изменении 

климатических условий 
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ситуациях региона 

Знания: правила 

экологической безопасности 

при ведении 

профессиональной 

деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в 

профессиональной 

деятельности; пути 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства; основные 

направления изменения 

климатических условий 

региона 

ОК 8 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессиональн

ой деятельности 

и поддержания 

необходимого 

уровня 

физической 

подготовленнос

ти 

Умения: использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для укрепления 

здоровья, достижения 

жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных 

функций в 

профессиональной 

деятельности; пользоваться 

средствами профилактики 

перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека; основы здорового 

образа жизни; условия 

профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; средства 

профилактики 

перенапряжения 

ОК 9 Пользоваться 

профессиональн

ой 

документацией 

на 

государственно

м и 

иностранном 

Умения: понимать общий 

смысл четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 
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языках знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум,  

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

ПК 1.1 Осуществлять 

сопровождение, 

в том числе 

документацион

ное, процедуры 

закупок 

В результате изучения 

профессионального модуля 

студент должен: иметь 

практический опытучастия в 

оперативном планировании 

и организации материальных 

потоков в производстве и 

распределении; определения 

и анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении; определения 

и анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении. 

Уметь: определять 

потребности в материальных 

ресурсах для 

производственного процесса; 

определять оптимальные 

каналы распределения и 

сбыта; 

«Отлично» - 

результаты 

обучения 

достигнуты в 

полной мере, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

успешно 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность по 

полученной 

специальности; 

 

«Хорошо» - 

результаты 

обучения в целом 

достигнуты, 

ПК 1.2 Организовывать 

процессы 

складирования 

и 

грузопереработ

ки на складе. 

ПК 1.3 Осуществлять 

документацион

ное 

сопровождение 

складских 

операций 

ПК 1.4 Применять 

модели 

управления и 
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методы анализа 

и 

регулирования 

запасами 

рассчитывать логистические 

параметры производства, 

распределения и сбыта; 

идентифицировать 

логистические издержки в 

производстве, 

распределении и сбыте; 

рассчитывать логистические 

издержки в производстве, 

распределении и сбыте. 

Знать: классификацию 

производственных 

процессов и структуру 

производственного цикла; 

значение и преимущества 

логистической концепции 

организации производства, 

сбыта и распределения; 

основы бережливого 

производства; 

схемы каналов 

распределения; 

методы и модели управления 

сбытовой деятельностью 

содержание и классификация 

логистических издержек в 

производстве и 

распределении; 

способы, методы и виды 

анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении. 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

приступить к 

профессиональной 

деятельности по 

полученной 

специальности; 

 

«Удовлетворительн

о» - компетенция по 

большей части 

сформирована,  а 

результаты 

обучения 

позволяют 

приступить к 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности, но 

требуется 

дополнительный 

практический опыт; 

 

«Неудовлетворител

ьно» - компетенция 

не сформирована, 

или сформирована 

частично, 

выпускник не готов 

к самостоятельной 

трудовой 

деятельности по 

выбранной 

специальности 



15 

 

ПК 

2.1. 

Сопровождать 

логистические 

процессы в 

производстве, 

сбыте и 

распределении 

В результате изучения 

профессионального модуля 

студент должен: иметь 

практический опыт: участия 

в оперативном планировании 

и организации материальных 

потоков в производстве и 

распределении; определения 

и анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении; определения 

и анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении. 

Уметь: определять 

потребности в материальных 

ресурсах для 

производственного процесса; 

определять оптимальные 

каналы распределения и 

сбыта; рассчитывать 

логистические параметры 

производства, распределения 

и сбыта; идентифицировать 

логистические издержки в 

производстве, 

распределении и сбыте; 

рассчитывать логистические 

издержки в производстве, 

распределении и сбыте. 

Знать: классификацию 

производственных 

процессов и структуру 

производственного цикла; 

значение и преимущества 

логистической концепции 

организации производства, 

сбыта и распределения; 

основы бережливого 

производства; схемы каналов 

распределения; методы и 

модели управления 

«Отлично» - 

результаты 

обучения 

достигнуты в 

полной мере, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

успешно 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность по 

полученной 

специальности; 

 

«Хорошо» - 

результаты 

обучения в целом 

достигнуты, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

приступить к 

профессиональной 

деятельности по 

полученной 

специальности; 

 

«Удовлетворительн

о» - компетенция по 

большей части 

сформирована,  а 

результаты 

обучения 

позволяют 

приступить к 

осуществлению 

профессиональной 
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ПК 

2.2. 

Рассчитывать и 

анализировать 

логистические 

издержки в 

производстве и 

распределении 

сбытовой деятельностью 

содержание и классификация 

логистических издержек в 

производстве и 

распределении; способы, 

методы и виды анализа 

логистических издержек в 

производстве и 

распределении. 

деятельности, но 

требуется 

дополнительный 

практический опыт; 

 

«Неудовлетворител

ьно» - компетенция 

не сформирована, 

или сформирована 

частично, 

выпускник не готов 

к самостоятельной 

трудовой 

деятельности по 

выбранной 

специальности 

 

ПК 

3.1. 

Владеть 

Планировать, 

подготавливать 

В результате изучения 

профессионального модуля 

студент должен: иметь 

«Отлично» - 

результаты 

обучения 
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и осуществлять 

процесс 

перевозки 

грузов 

практический опыт: участия 

в организации процесса 

перевозки грузов; 

оптимизации транспортных 

расходов; участия в 

разработке элементов 

логистического сервиса; 

участия в анализе элементов 

логистического сервиса. 

Уметь: рассчитывать 

стоимость грузоперевозок 

различными видами 

транспорта, в т.ч. смешанной 

перевозки;  

определять оптимальный 

маршрут перевозки; 

осуществлять выбор 

транспортного средства; 

заполнять транспортные 

документы, в т.ч. на 

английском языке; 

проводить оптимизацию 

транспортных расходов; 

применять методы 

маркетинговых 

исследований;  

определять экономические 

параметры логистического 

сервиса; применять методы 

оценки качества 

логистического сервиса; 

определять параметры 

качества логистического 

сервиса; рассчитывать 

показатели эффективности 

логистического сервиса; 

оценивать эффективность 

уровня логистического 

обслуживания. 

Знать: основы нормативно-

правового регулирования 

перевозки грузов; порядок 

организации перевозки 

грузов различными видами 

транспорта, в т.ч. 

смешанных перевозок; 

способы расчета стоимости 

перевозки; виды, типы и 

параметры транспортных 

средств; порядок разработки 

маршрутов движения 

транспортных средств при 

достигнуты в 

полной мере, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

успешно 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность по 

полученной 

специальности; 

 

«Хорошо» - 

результаты 

обучения в целом 

достигнуты, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

приступить к 

профессиональной 

деятельности по 

полученной 

специальности; 

 

«Удовлетворительн

о» - компетенция по 

большей части 

сформирована,  а 

результаты 

обучения 

позволяют 

приступить к 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности, но 

требуется 

дополнительный 

практический опыт; 

 

«Неудовлетворител

ьно» - компетенция 

не сформирована, 

или сформирована 

частично, 

выпускник не готов 

к самостоятельной 

трудовой 

ПК 

3.2. 

Определять 

параметры 

логистического 

сервиса ПК 3.3. 

Оценивать 

качество 

логистического 

сервиса 
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внутренних и 

международных перевозках 

грузов; порядок и 

требования к заполнению 

транспортных документов; 

структуру затрат на 

транспортировку, 

направления оптимизации 

транспортных расходов; 

содержание, задачи и 

принципы логистического 

сервиса; элементы 

сервисного обслуживания; 

классификацию 

логистического сервиса; 

роль маркетинга в 

логистическом сервисе; 

экономические параметры 

организации логистического 

сервиса; показатели, 

оценивающие качество 

логистического сервиса; 

уровни и параметры 

качества логистического 

сервиса; факторы качества 

сервисного обслуживания; 

классификация показателей 

оценки логистического 

сервиса 

деятельности по 

выбранной 

специальности 

ПК 

4.1. 

Планировать 

работу 

элементов 

логистической 

системы 

В результате изучения 

профессионального модуля 

студент должен: иметь 

практический опыт: участия 

в планировании и 

организации логистических 

процессов; расчета основных 

параметров эффективного 

функционирования 

элементов логистической 

системы; выявления причин 

и факторов отклонений 

фактических показателей 

функционирования 

логистических систем от 

плановых; участие в 

контроле логистических 

операций, процессов, систем. 

Уметь: определять 

потребность логистической 

системы в ресурсах; 

планировать деятельность 

элементов логистической 

«Отлично» - 

результаты 

обучения 

достигнуты в 

полной мере, 

степень 

сформированности 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

успешно 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность по 

полученной 

специальности; 

 

«Хорошо» - 

результаты 

обучения в целом 

достигнуты, 

степень 

сформированности 

ПК 4.2. . Владеть 

методологией 

оценки 

эффективности 

функционирования 

элементов 

логистической 

системы 
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системы; составлять схемы 

взаимодействия элементов 

логистической системы; 

производить расчеты 

основных показателей 

эффективности 

функционирования 

логистической системы и ее 

отдельных элементов; 

анализировать показатели 

работы логистической 

системы и участвовать в 

разработке мероприятий по 

повышению ее 

эффективности; 

осуществлять контрольные 

мероприятия на различных 

стадиях логистического 

процесса; интерпретировать 

результаты контрольных 

мероприятий; 84 

разрабатывать мероприятия 

по результатам анализа 

выполнения планов. 

Знать: методы планирования 

элементов логистических 

систем; значение и 

особенности разработки 

стратегических и 

тактических планов в 

логистической системе; 

взаимосвязь основных 

элементов логистической 

системы; методы 

планирования потребностей 

в ресурсах; методику оценки 

эффективности 

функционирования 

элементов логистической 

системы; показатели оценки 

эффективности 

логистической системы и ее 

отдельных элементов; 

факторы эффективного 

функционирования 

логистической системы; 

резервы повышения 

эффективности 

функционирования 

логистической системы; 

значение, формы и методы 

контроля логистических 

компетенции 

позволяет 

выпускнику 

приступить к 

профессиональной 

деятельности по 

полученной 

специальности; 

 

«Удовлетворительн

о» - компетенция по 

большей части 

сформирована,  а 

результаты 

обучения 

позволяют 

приступить к 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности, но 

требуется 

дополнительный 

практический опыт; 

 

«Неудовлетворител

ьно» - компетенция 

не сформирована, 

или сформирована 

частично, 

выпускник не готов 

к самостоятельной 

трудовой 

деятельности по 

выбранной 

специальности 
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процессов и операций; 

методику анализа 

выполнения стратегического 

и оперативного 

логистических планов 
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4. Порядок проведения демонстрационного (государственного) экзамена 

 

4.1. Программа проведения демонстрационного (государственного) 

экзамена 

Демонстрационный экзамен – процедура оценки уровня знаний, 

умений и практических навыков в условиях моделирования реальных 

производственных. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием 

комплектов оценочной документации, представляющих собой комплекс 

требований стандартизированной формы к выполнению заданий 

определенного уровня, оборудованию, оснащению и площадки, составу 

экспертных групп.  

 

4.2. Продолжительность выполнения заданий демонстрационного 

(государственного) экзамена  

 

Продолжительность 

демонстрационного экзамена (не 

более) 

04:00:00 

 

4.3. Условия проведения демонстрационного (государственного) 

экзамена 

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, 

включенных образовательными организациями в программу ГИА. 

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного 

эксперта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые 

технические условия для обеспечения заданиями во время 

демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной 

группы. 

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем 

собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. 

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 

организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ —

также на территории иной организации, обладающей необходимыми 

ресурсами для организации ЦПДЭ. 

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. 

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 

экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в 

срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, 

предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 
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обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии 

с КОД. 

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а 

также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 

которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест 

между выпускниками с использованием способа случайной выборки. 

Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы 

и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным 

экспертом в соответствующих протоколах. 

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под 

руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 

медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным 

экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом 

на основании документов, удостоверяющих личность. 

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один 

рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить 

главного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена 

тьютора (ассистента). 

 

4.4. Система оценивания выполнения заданий демонстрационного 

(государственного) экзамена 

 

Максимально возможное количество 

баллов 

100 

 

№ п/п Модуль задания (вид 

деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности) 

Критерий оценивания Баллы 

1 Планирование и 

организация 

логистического 

процесса в 

организациях (в 

подразделениях) 

различных сфер 

Планирование и 

организация 

документооборота в 

рамках участка 

логистической 

системы. Принятие, 

сортировка и 

25,00 
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деятельности. самостоятельно 

составление 

требуемой 

документацию. 

Осуществление 

выбора поставщиков, 

перевозчиков, 

определение типов 

посредников и 

каналов 

распределения.
 

2 Управление 

логистическими 

процессами в 

закупках, 

производстве и 

распределении. 

Использование 

различных моделей и 

методов управления 

запасами. 

Осуществлять 

управление заказами, 

запасами, 

транспортировкой, 

складированием, 

грузопереработкой, 

упаковкой, сервисом.. 

30,00 

3 Оптимизация 

ресурсов 

организации 

(подразделения), 

связанных с 

управлением 

материальными и 

нематериальными 

потоками 

Владение 

методологией оценки 

эффективности 

функционирования 

элементов 

логистической 

системы. 

25,00 

4 Оценка 

эффективности 

работы 

логистических систем 

и контроль 

логистических 

операций. 

Определение 

критериев 

оптимальности 

функционирования 

подразделения 

(участка) 

логистической 

системы с учетом 

целей и задач 

организации в целом. 

20,00 

Итого 100,00 

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного 

экзамена из стобалльной шкалы в пятибалльную: 
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Оценка 

(пятибалльная 

шкала) 

«2» «3» «4» «5» 

Оценка в 

баллах 

(стобалльная 

шкала) 

0,00 – 19,99 20,00 – 39,99 40,00 – 69,99 70,00 - 100,00 

 

5.Дипломная работа. 
 

5.1 Критерии оценки дипломной работы 

Результаты защиты дипломной работы определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение аттестационного испытания.  
 

Оценка Критерии оценки 

отлично  содержание дипломной работы, представленного на 

защиту, отвечает заявленной теме, цель, сформулированная во 

введении к работе, достигнута, все исследовательские задачи 

полностью решены, работа логично структурирована и имеет 

научно-практический характер, автор грамотно использует 

специальную терминологию; 

 оформление дипломной работы отвечает установленным 

требованиям (допускаются незначительные недочеты 

оформления); 

 Дипломная работа получил положительные отзывы научного 

руководителя и рецензента; 

 на защите дипломной работы студент показал глубокое знание 

темы работы, свободно ориентируется в источниках по теме 

работы, использовал различные средства демонстрации 

(презентация, раздаточный материал), правильно и без 

затруднений ответил на вопросы, поставленные членами ГЭК. 

хорошо  содержание дипломной работы, представленный на защиту, 

отвечает заявленной теме, цель, сформулированная во введении 

к работе, достигнута, однако предлагаемые решения 

исследовательских задач не достаточно обоснованы либо 

решены не полностью, работа имеет в целом логичную 

структуру и научно-практический характер, автором 

допускаются незначительные ошибки в использовании 

специальной терминологии; 

 оформление дипломной работы отвечает установленным 

требованиям, хотя имеют место отдельные недочеты 

оформления; 

 Дипломная работа получил положительные отзывы научного 

руководителя и рецензента; 

 на защите дипломной работы студент показал хорошее знание 

темы работы, использовал различные средства демонстрации 
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(презентация, раздаточный материал), без особых затруднений и 

ошибок ответил на вопросы, поставленные членами ГЭК. 

удовлетворительно  содержание дипломной работы, представленной на защиту, 

отвечает заявленной теме, однако исследовательские выводы и 

предложения необоснованны, структура работы в целом 

логична, но внутри параграфов материал излагается 

непоследовательно, студентом допущены терминологические и 

фактологические ошибки и неточности; 

 оформление дипломной работы в целом отвечает 

установленным требованиям, хотя имеют место отдельные 

недочеты оформления; 

 в отзывах на дипломную работу научного руководителя и 

рецензента имеются замечания к содержанию и оформлению 

работы; 

 на защите дипломной работы студент показал слабое знание 

темы работы, ответ на вопросы, поставленные членами ГЭК, 

демонстрируют неуверенность, содержат неточности, или 

недостаточно аргументированы. 

неудовлетвори-

тельно 

если: 

 содержание дипломной работы, представленной на защиту, не 

раскрывает заявленную тему, исследовательская цель не 

достигнута или даже не сформулирована, исследовательские 

выводы и предложения необоснованны или полностью 

отсутствуют, структура работы нелогична, материал излагается 

непоследовательно, материал работы неактуален; 

 оформление дипломной работы имеет значительные ошибки 

оформления; 

 в отзывах на дипломную работу научного руководителя и 

рецензента имеются существенные замечания к содержанию и 

оформлению работы; 

 во время защиты дипломной работы студент показывает 

неуверенность и слабое знание темы работы, отказывается 

ответить на вопросы, поставленные членами ГЭК, 

демонстрационный материал студентом не подготовлен. 

 

При определении оценки принимается во внимание уровень 

теоретической и практической подготовки обучающихся, самостоятельность 

суждения о полученных результатах, качество оформления работы и ход ее 

защиты.  

 

5.2. Составляющие процедуры оценивания результатов освоения ППСЗ: 

 
Оценка 

сформированн

ости 

компетенций 

Составляющие процедуры оценивания результатов освоения ОП ВО 

Работа 

обучающегося 

по 

выполнению 

Дипломная 

работа 

Текст 

Дипломной 

работы 

Презентация 

Дипломной 

работы 

Доклад на 

защите 

Ответы на 

вопросы 

членов ГЭК 
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Руководитель 

дипломной 

работы 

ОК 1 – ОК-9, 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

ПК 2.1 – ПК 

2.2, 

ПК 3.1 – ПК 

3.2 

ПК 4.1 – ПК 

4.3 

ОК 1 – ОК-9, 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

ПК 2.1 – ПК 

2.2, 

ПК 3.1 – ПК 

3.2 

ПК 4.1 – ПК 

4.3 

ОК 2, ОК 5   

Члены ГЭК  ОК 1 – ОК-9, 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

ПК 2.1 – ПК 

2.2, 

ПК 3.1 – ПК 

3.2 

ПК 4.1 – ПК 

4.3 

ОК 2, ОК 5 ОК 1 – ОК-9, 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

ПК 2.1 – ПК 

2.2, 

ПК 3.1 – ПК 

3.2 

ПК 4.1 – ПК 

4.3 

ОК 1 – ОК-9, 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

ПК 2.1 – ПК 

2.2, 

ПК 3.1 – ПК 

3.2 

ПК 4.1 – ПК 

4.3 

 

5.3. Требования к структуре и содержанию дипломной работы 

выпускника. 

5.3.1. Оформление дипломной работы должно соответствовать 

требованиям ЕСТД и ЕСКД, ГОСТ 7.32-2001 «Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу "Отчет о научно-

исследовательской работе"», ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. 

Библиографическое описание», ГОСТ 7.82-2001 «Библиографическая запись. 

Библиографическое описание электронных ресурсов» и (или) другим 

нормативным документам.  

5.3.2. Структура дипломной работы состоит из: титульного листа; 

оглавления; введения; основной части; заключения; библиографического 

списка; приложений (при необходимости). 

5.3.3. Титульный лист дипломной работы должен быть оформлен 

согласно. В надписях на титульном листе не допускаются какие-либо 

сокращения (кроме инициалов), переносы слов. В конце надписей точка не 

ставится. 

5.3.4. В оглавлении отражается точный перечень заголовков, их 

соподчинение и строгая последовательность. В нем перечисляются все 

заголовки разделов (глав) и подразделов (параграфов) в порядке 

структурного построения дипломной работы.  

5.3.5. Введение – вступительная часть дипломной работы. 

Введение должно содержать: обоснование выбора темы работы, определение 

ее актуальности и значимости для современной науки и практики, состояние 

разработанности изучаемой проблемы и обзор литературы по теме со 

ссылкой на авторов, определение объекта и предмета исследования, 

определение цели и задач исследования, определение методов исследования.  

5.3.6. Основная часть дипломной работы должна состоять из двух 

глав, каждая из которых разбивается на два-три подраздела (параграфа). 
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Название главы не должно дублировать название темы, а название 

параграфов - название глав.  

5.3.7. При анализе в тексте опубликованных работ, при 

использовании отдельных положений, цитировании источников необходимо 

оформлять библиографические ссылки, а цитаты заключать в кавычки.  

5.3.8. В заключении необходимо обобщить все выводы, сделанные 

в дипломной работу.  

5.3.9. Библиографический список должен отражать изученные, 

цитируемые в работе источники, архивный материал, имеющий отношение к 

теме исследования. Их количество должно быть не менее 25 наименований. 

Год издания подобранных источников не должен превышать пять лет 

написания дипломной работы.  

Библиографические описания, включаемые в список, 

располагаются в следующем порядке без разделения на параграфы со 

сплошной нумерацией:  

 нормативные правовые акты. 

 научная и методическая литература. 

 материалы юридической практики. 

5.3.10. Приложения могут состоять из дополнительных 

справочных материалов, имеющих вспомогательное значение, например: 

копий документов, выдержек из отчетных материалов, статистических 

данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. Если в работе 

имеются приложения, на них делается ссылка в тексте дипломной работы. 

Приложения не входят в объем дипломной работы. 

5.3.11. Объем дипломной работы должен составлять 50-60 страниц 

печатного текста (без приложений). 

5.3.12. Текст работы набирается на компьютере. При этом должны 

соблюдаться следующие настройки основного стиля: размер бумаги – А4;  

поля (левое - 30 мм, правое - 10 мм, верхнее и нижнее - по 20 мм), шрифт –

Times New Roman, размер - 14 пт., межстрочный интервал – 1,5, абзацный 

отступ красной строки 1,25, выравнивание – по ширине страницы, 

автоматическая расстановка переносов. 

5.3.13. Каждая новая глава начинается с новой страницы. Это же 

правило относится к другим структурным частям работы: оглавлению, 

введению, заключению, библиографическому списку, приложениям. Это 

правило не распространяется на подразделы. 

5.3.14. Заголовки в тексте работы печатаются прописными 

буквами. Между заголовком и последующим текстом пропускается одна 

строка. Такое же расстояние выдерживается между заголовками главы и 

подразделов. Между последней строкой текста подраздела (параграфа) и 

заголовком следующего подраздела (параграфа) пропускаются две строки. 

Заголовок располагается посредине строки. Переносы в заголовках не 

допускаются. Точка в конце заголовка не ставится.  

Использование в дипломной работу рисунков, таблиц, графиков 
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обогащает содержание и способствует более глубокому освещению 

исследуемой проблемы. 

В тексте обязательно должна быть ссылка на таблицу или рисунок. От 

текста они отделяются пустой строкой (в начале и конце). 

Требования к оформлению таблиц: 

В таблице используется кегль 10-12, красная строка отсутствует, 

названия графов может иметь серединное центрирование, текстовый 

материал выравнивается по ширине графа, числовой материал – по правой 

стороне (количества цифр после запятой должно быть одинаковым и 

соответствовать смыслу информации, т.е. стоимостные показатели и 

проценты – две после запятой),  

Общие единицы измерения указываются в верхнем или боковом 

наименовании таблицы. 

Таблица не должна превышать 1-2 страницы. Если содержание 

таблицы больше, то она выносится в приложение. 

Таблица, которая может поместиться на одной странице не должна 

переноситься на следующий лист. При переносе таблицы на следующий 

лист, справа указывается «Продолжение таблицы…». 

Под графиком, схемой, рисунком идет подпись Рисунок 1- 

Наименование. 

Нумерация таблиц и рисунков может быть сквозной: Рисунок 1, 

Рисунок 2 и т.д. или по  главам: Таблица 1.1., Таблица 1.2….Таблица 2.1 

Сокращение слов не допускается. 

 

5.3.15. Страницы нумеруются. Титульный лист включается в 

общую нумерацию, но номер страницы на нем не ставится. Номера страниц 

проставляются вверху в середине листа (только цифрами, без 

дополнительных символов), между номером и текстом пропускается одна 

строка. 

5.3.16. Между титульным листом и оглавлением дипломной 

работы вкладывается лист задания к дипломной работе. В общую нумерацию 

он не включается, но переплетается вместе со всем дипломной работой. 

5.3.17. Текст дипломной работы распечатывается на одной стороне 

стандартного листа офисной белой бумаги формата А4. Оформленный 

Дипломная работа должен быть переплетен в твердый переплет. 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

государственной итоговой аттестации 

 

6.1. Основные источники 

1. Александров, О. А. Логистика : учебное пособие / О. А. Александров. 

– Москва : ИНФРА-М, 2020. – 217 с.  

2. Архипов, А. Е. Логистическое администрирование транспортных 

потоков : учебное пособие / А. Е. Архипов, Ю. А. Субботин. — Новосибирск : 
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СГУВТ, 2021. — 134 с. — ISBN 978-5-8119-0873-8. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/194789  

3. Багинова, В. В. Бизнес-планирование в логистике транспортных 

систем : учебнометодическое пособие / В. В. Багинова, Д. В. Ушаков. — 

Москва : РУТ (МИИТ), 2020. — 44 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/175902  

4. Вискова, Д. Ю. Организация работы складского хозяйства: учебное 

пособие для СПО / Д. Ю. Вискова, Е. И. Куценко, Е. А. Лавренко. — Саратов: 

Профобразование, 2020. — 264 c. — ISBN 978-5-4488-0590-5. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92131  

5. Григорьев, М. Н. Коммерческая логистика: теория и практика: 

учебник для среднего профессионального образования / М. Н. Григорьев, В. В. 

Ткач. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 507 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03178-2. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471543  

6. Дыбская, В. В. Логистика складирования : учебник / В. В. Дыбская. – 

Москва: ИНФРА-М, 2021. – 559 с.  

7. Канке, А. А. Логистика : учебное пособие / А. А. Канке, И. П. 

Кошевая. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. – 384 

с.  

8. Коммерческая логистика : учебное пособие / под общ. ред. Н.А. 

Нагапетьянца. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : ИНФРА-М, 2022. – 259 с.  

9. Лавренко, Е. А. Логистика: практикум для СПО / Е. А. Лавренко, Д. 

Ю. Воронова. — Саратов: Профобразование, 2020. — 223 c. — ISBN 978-5-

4488-0541-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91889  

10. Левкин, Г. Г. Логистика: учебное пособие для СПО / Г. Г. Левкин, Е. 

А. Панова. — 2-е изд. — Саратов: Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. 

— 184 c. — ISBN 978-5-4486-0362-4, 978-5-4488-0196-9. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/76993  

11. Левкин, Г. Г. Основы управления логистическими процессами в 

закупках, производстве и распределении: учебник для СПО / Г. Г. Левкин. — 

Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 148 c. — ISBN 

978-5-4488-0836-4, 978-5-4497- 0525-9. — Текст: электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/96851  

12. Логистика и управление цепями поставок: учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Щербаков [и др.]; под редакцией В. В. 

Щербакова. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 582 с. — 

https://e.lanbook.com/book/175902
https://profspo.ru/books/92131
https://urait.ru/bcode/471543
https://profspo.ru/books/91889
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11710-3. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471333  

13. Логистика промышленного предприятия: учебное пособие для СПО / 

П. П. Крылатков, Е. Ю. Кузнецова, Г. Г. Кожушко, Т. А. Минеева; под 

редакцией Г. Г. Кожушко. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург: 

Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 174 c. — 

ISBN 978-5-4488-0455-7, 978-5-7996-2799-7. — Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87820  

14. Логистика: модели и методы : учебное пособие / П.В. Попов, И.Ю. 

Мирецкий, Р.Б. Ивуть, В.Е. Хартовский ; под общ. и науч. ред. П.В. Попова, 

И.Ю. Мирецкого. – Москва : ИНФРА-М, 2021. – 272 с.  

15. Маликова, Т. Е. Складская логистика: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Т. Е. Маликова. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2021. — 149 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-14804-6. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/481958  

16. Неруш, Ю. М. Логистика. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Ю. М. Неруш, А. Ю. Неруш. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 221 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01263-7. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470001  

17. Неруш, Ю. М. Логистика: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Ю. М. Неруш, А. Ю. Неруш. — 5-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 559 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5- 534-12456-9. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469999  

18. Неруш, Ю. М. Планирование и организация логистического процесса : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Ю. М. 

Неруш, С. А. Панов, А. Ю. Неруш. – Москва : Издательство Юрайт, 2022. – 

422 с.  

19. Носов, А. Л. Логистика : учебное пособие / А. Л. Носов. – М. : 

Магистр : ИнфраМ, 2021. – 184 с.  

20. Организация работы складского хозяйства: учебник для СПО / Р. С. 

Саттаров, Д. И. Васильев, Р. С. Симак, Г. Г. Левкин. — Саратов: 

Профобразование, 2021. — 118 c. — ISBN 978-5-4488-1103-6. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104674  

21. Рупосов, В. Л. Производственная логистика : учебное пособие / В. Л. 

Рупосов. — Иркутск : ИРНИТУ, 2019. — 188 с. — ISBN 978-5-8038-1448-1. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471333
https://profspo.ru/books/87820
https://urait.ru/bcode/481958
https://urait.ru/bcode/470001
https://urait.ru/bcode/469999
https://profspo.ru/books/104674
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https://e.lanbook.com/book/217286  

22. Управление запасами: многофакторная оптимизация процесса 

поставок : учебник для среднего профессионального образования / Г. Л. 

Бродецкий, В. Д. Герами, А. В. Колик, И. Г. Шидловский. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. – 322 с.  

23. Управление цепями поставок: учебное пособие для СПО / составители 

П. П. Крылатков, М. А. Прилуцкая, под редакцией И. В. Ершовой. — 2-е изд. 

— Саратов, Екатеринбург: Профобразование, Уральский федеральный 

университет, 2020. — 139 c. — ISBN 978-5-4488-0774-9, 978-5-7996-2930-4. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92376  

Яшин, А. А. Логистика. Основы планирования и оценки эффективности 

логистических систем: учебное пособие для СПО / А. А. Яшин, М. Л. Ряшко; 

под редакцией Л. С. Ружанской. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург: 

Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 51 c. — 

ISBN 978-5-4488-0521-9, 978-5-7996-2867-3. —  Текст: электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87819 3.2.2 

 

6.2. Дополнительные источники 

 

1. http://loginfo.ru/ - журнал о логистике в бизнесе «Логинфо» 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в 

действующей редакции)  

3. Конституция Российской Федерации  

4. Специализированный научно-практический журнал «Логистика»  

5. Федеральный закон от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ «О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (в действующей 

редакции)  

6. Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (в действующей редакции)  

 

6.3. Перечень информационных ресурсов сети «Интернет 

 

1. Справочно-правовая система Консультант Плюс: www.consultant.ru 

 
6.4. Современные профессиональные базы данных 

 

1. Федерации - https://www.cbr.ru/analytics/?PrtId=msfo_23217_41739 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

 

6.5. Перечень программного обеспечения 

 

https://e.lanbook.com/book/217286
https://profspo.ru/books/92376
https://profspo.ru/books/87819%203.2.2
http://www.consultant.ru/
https://www.cbr.ru/analytics/?PrtId=msfo_23217_41739
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1. Microsoft Word 

2. Microsoft Excel 
 


		2023-01-11T11:51:42+0300
	АНПОО "РЭПК"




